
 

PROFIELSCHETS NIEUW LID SSH-RAAD 

 

Inleiding 

De SSH-Raad vertegenwoordigt het wetenschappelijke domein van de Social Sciences & Humanities 
in Nederland. Ons doel is de positie van de sociale en geesteswetenschappen in Nederland te 
versterken. We doen dat onder meer door de betrokkenheid van het domein bij het adresseren 
van maatschappelijke vraagstukken te vergroten, door de samenwerking te bevorderen tussen de 
vier SSH-sectoren (economie, geesteswetenschappen, rechtsgeleerdheid en sociale 
wetenschappen) en door binnen de sectoren de universitaire profilering en complementariteit te 
versterken. Ook treden we actief naar buiten namens het SSH-domein richting stakeholders (zoals 
UNL, KNAW, NWO, OCW, EZ en Europese stakeholders; zie verder de website: https://sshraad.nl). 

De afgelopen jaren hebben we hard gewerkt aan de ontwikkeling, uitvoering en monitoring van 
verschillende sectorplannen. Één van de doelstellingen van deze sectorplannen is de versterking 
van de digitale infrastructuur voor het SSH-domein. In dat verband heeft de SSH-Raad in 2024 
besloten tot de oprichting van een adviesraad in de vorm van het Landelijk Beraad Digitale 
Infrastructuur SSH (LBDI-SSH). Dat Beraad is inmiddels ‘up and running’. Eén van de leden van de 
SSH-Raad beheert de portefeuille ‘digitale infrastructuur’, onderhoudt in die hoedanigheid de 
contacten met het LBDI-SSH en heeft daar namens de SSH-Raad zitting in.  

De externe representatie van de SSH-Raad ligt in algemene zin in handen van de voorzitter, 
ondersteund door de secretaris, een beleidsadviseur en een communicatiemedewerker binnen 
het bureau. Daarnaast is er echter behoefte aan het creëren van een separate portefeuille ‘politieke 
contacten’ binnen de Raad, met name waar het gaat om de vertegenwoordiging van de SSH-Raad 
bij relevante woordvoerders in de Tweede (soms ook: Eerste) Kamer. 

De SSH-Raad is momenteel (februari/maart 2025) op zoek naar een onafhankelijk lid dat idealiter 
in staat is deze beide portefeuilles te combineren:  

 

Onafhankelijk lid, met portefeuilles digitale infrastructuur  

en politieke contacten 

(0,2 fte, voor een periode van 3 jaar, met mogelijkheid tot (eenmalige) herbenoeming). 

 

Beschrijving van de organisatie 

De SSH-raad bestaat uit 6 leden en 4 adviserende leden en is als volgt samengesteld:  

Leden: 
• q.q. de voorzitters van de vier relevante landelijke decanenoverleggen; 
• een onafhankelijke voorzitter (momenteel: prof. Bas van Bavel); 
• vacant per 1 april: een onafhankelijk lid met de portefeuilles digitale infrastructuur en politieke 

contacten.  

 



 

 

Adviserende leden: 

• q.q. de voorzitter van de Raad voor Geesteswetenschappen van de KNAW;  
• q.q. de voorzitter van de Sociaalwetenschappelijke Raad van de KNAW; 
• q.q. de voorzitter van het domeinbestuur SGW van NWO; 
• q.q. de directeur van het domein SGW van NWO.  

 
Rol en taken van het lid met de portefeuilles digitale infrastructuur en politieke contacten 

Het raadslid dat wij zoeken is onafhankelijk, in de zin dat deze niet namens KNAW, NWO of UNL 
opereert, maar door de SSH-Raad zelf op persoonlijke titel in functie wordt benoemd. Het raadslid 
is volwaardig en stemhebbend lid van de SSH-Raad, woont derhalve de maandelijkse 
vergaderingen bij en participeert aan de discussies binnen de Raad. Daarnaast draagt dit lid binnen 
de Raad de specifieke verantwoordelijkheid voor de portefeuilles ‘digitale infrastructuur’ en 
‘politieke contacten’. De portefeuille ‘digitale infrastructuur’ betreft de coördinerende rol die de 
SSH-Raad ook op dit terrein heeft, in het bijzonder bij de uitvoering en monitoring van de 
sectorplannen, en omvat in concreto het onderhouden van de contacten met de uitvoerende 
stichting Platform Digitale Infrastructuur SSH (PDI-SSH), die naar verwachting in de loop van 2025 
haar werkzaamheden zal afronden en met het adviserende Landelijk Beraad Digitale 
Infrastructuur (LBDI-SSH). De portefeuillehouder heeft in dat laatste Beraad q.q. zitting namens de 
SSH-Raad. De portefeuille ‘politieke contacten’ betreft het leggen en onderhouden van contacten 
met de relevante woordvoerders in de Tweede (en soms ook Eerste) Kamer, in overleg met de SSH-
Raad en zijn voorzitter en waar nodig (secretariaat en communicatie) ondersteund door het bij de 
Universiteit Utrecht gehuisveste bureau van de SSH-Raad. In totaal staat voor de uitvoering van 
deze gecombineerde portefeuilles globaal 1 dag in de week. 

 
Het profiel van het lid met portefeuilles digitale infrastructuur en politieke contacten 

• Heeft een sterke wetenschappelijke reputatie opgebouwd binnen het SSH-domein. 
• Heeft bestuurlijke ervaring. 
• Heeft kennis van de ontwikkelingen rond digitale infrastructuur in het SSH-gebied en van de 

belangrijkste spelers in dit veld, zoals vertegenwoordigd in LBDI-SSH. 
• Heeft belangstelling voor en kennis van de ontwikkelingen in de landelijke politiek op de 

terreinen van hoger onderwijs en onderzoek en inzicht in de relevantie daarvan voor het werk 
van de SSH-Raad.  

• Heeft strategisch inzicht, een analytisch denkvermogen en een goed gevoel voor de 
verhoudingen met externe partijen. 

• Is communicatief ingesteld en in staat effectief als extern vertegenwoordiger van de SSH-Raad 
op te treden. 

• Heeft de sociale vaardigheden die nodig zijn om als teamspeler te kunnen opereren zowel 
binnen de SSH-Raad en zijn bureau als binnen LBDI-SSH. 



 

 
De arbeidsvoorwaarden  

We gaan uit van een kandidaat die een vaste aanstelling elders heeft (bij een universiteit of 
kennisinstelling), waarbij wij compensatie bieden voor het deel van de salariskosten dat 
overeenkomt met de inzet voor de SSH-Raad (0, 2 fte). 

 
Meer informatie  

Bij eventuele vragen over de vacature of de procedure kunt u contact opnemen met de voorzitter 
van de SSH-Raad, prof. Bas van Bavel (b.j.p.vanbavel@uu.nl). 

 
Solliciteren en planning  

U kunt reageren tot en met 31 maart aanstaande. We verwachten van kandidaten dat zij een 
motivatiebrief en cv indienen. U kunt uw sollicitatie richten aan de SSH-Raad, t.a.v. de secretaris, 
dr. Frank Zuijdam (f.a.zuijdam@uu.nl), o.v.v. ‘vacature lid SSH-Raad’.  

 
Globale planning van de procedure:  

• Publicatie vacature: 20 februari 2025  
• Reactietermijn: t/m 31 maart 2025  
• 1e ronde selectiegesprekken (met een afvaardiging van de SSH-Raad): medio april 2025  
• 2e ronde selectiegesprekken (met de plenaire SSH-Raad): begin mei 2025  

 


